STATUTS
DE LA MAISON DES JEUNES
ET DE LA CULTURE

DE

TITRE |

BUT DE L'ASSOCIATION

Article premier. — Il est créé a . 2.
r N

B AR -V . SECT R S

une Maison des ‘eunes et de la Culture, association
d’éducation populaire regie par la ‘ol du 7 juil-
iet 1901,

Sa durée est illimitée.

Son siége social est Haob R de. \(\VQQ& ........

Il pourra étre transféré en tout autre lieu sur déci-
sion de son conseil d'administration.

Article 2. — Cette association a pour buts la
création, la gestion et le contréle de la Malson des

Jeunes et de la Culture de . ¥ 0.0/

BEDOIN

nents ou non, des activités récréatives et éducatives
varées : physiques, pratques, inteliectueiles, artis-
tiaues, sportives, écononigues, civigues, sociales, etc.

Article 4. — La Maison des Jeunes et de la Culture
est ouverte a tous, a titre individuel.

Les mouvements de jeunesse, groupements et ins-
titutions <'éducation populaire y sont accueillis aux
; précisées au réglement intérieur, tel qu'ii
est défini & Farticle 17 ci-aprés.

Article 5. — La Maison des Jeunes et de la Culture
est laique, c'est-3-Cire respectueuse des convictions
personne!les.

Flle s'interdit toute attache avec un parti ou une
confession,

Article 6. — La Maison des Jeunes et de la Culture
X008

de

La Maison des leunes et de la'Culture, qui constl-
tue un éléement essentiel de I'équipement social et
cuiturel d'une communaute : village, bourg, ville,
quartier, groupe de communes, offre & la population,
aux jeuncs comme aux acu'tes, ‘2 possibiiité de
orendre conscience de leurs aptitudes, de déveiop-
per leur persennalité et de se préparcr a devenir les
citoyens actifs et responsables d'une communauté
vivante. Elle assure par aifleurs iz formation d'ani-
mateurs.

Article 3. — A cet effet, elle peut mettre & la Cis-
position de la population, dans le cadre dinst
tions diverses (foyers, salles de jeux, de cours, de
réunions, de spectacles, ¢ sports, centres de séjour,
restaurants) ovec le concours diéducateurs, perma-

est afﬁliée a la Fédération régionale des M.LC. de
AR LHMARS ELLAE

Elle peut, en outre, adhérer A toute autre Fédé-
ration, dans le respect ces présents statuts.

TITRE I

ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 7. — L'association comarend :

10 les membres de droit et acsociés du conseil
d'admin'stration ;



20 ies usagers réguliérement inscrits ;

30 les membres honoraires ou fondateurs, per-
sonnes physiques ou morales ; les personnes morales
régulierement constituées sont représentées par un
détégué ; .

40 les membres dhonneur: ce titre peut étre
décerné par le consell d’administration aux personnes
qui rendent ou qui ont rendu des services signa'e
a lassociation; ce titre leyr confére le droit de
faire partic de l'assemblée génerale

Les membres de droit, les membres associés 2t
les membres d'honneur ne sont pas tenus de paye:
une cotisation annuelle,

L'admission de ces membres est respectivement
prononcée : pour les usagers, par le consell de mar

" son tel qu'il est défini a larticle 60y réglementintes
rieur fédéral et, pour les membres hon
fondateurs, par le conseil d'administration.

Article 8. — La qualité de membre de l'association
se perd :

te par démission;

20 par radiation, pour non-paiement de la cotisation,
prononcée aprés un préavis de trois mois: par le
conseil de maison, pour les usagers, par i¢ conset
d'administration pour les membres honoriires ou
fondateurs ;

3¢ par radiation, pour faute grave, prononcée par
I> conseil de maison pour ies usagers, par le consei
d'administration pour les membres honoraires ou fon-
dateurs, l'intéressé ayant €1é préaloblement appelé
2 proncncer so delense, sauf recours nen suspensty

devant !'sssembiée générale qui status en dermer
regsort,
Articie 9. — L'acsemblée générale se réunit sur

convocation du président ou de son representant
— en session normale : une fois par an;

-~ en session extraordinaire : sur la décislon du
conseil d'administration ou sur la demande du quart
au mo.ns des membres qui la composent.

Sont électeurs les membres de I'association dgés
de seize ans révolus a !a dete ce {'assemblée géné-
rale, usagers reégulierement inscrits et ayant Dor
ailleurs :

— adhéré a I'eesociation depuis plus de six mois
au jour de ['élection;

— et acquitté les cotisations échues.

Article 10. — L'assemblée générale, réunie en
session extraordinaire, ne délibere valablement que
si le quart des membres est présent ou représenté.

Si ce quorum n'est pas atteint lors de la premiére
réunion, une deuxiéme assemblee est convoquee Bu
moins dix jours & Favance, et elle délibére va.able-
ment que!l que soit le nombre des présents.

Article 11. — L'assemblée générale désigne au
scrutin secret les membres élus au conseil d'admi-
nistration. Elle peut les révoquer si 'a guestion figure
& Y'ordre du jour.

Elle désigne également les membres de la com-
mission d'apurement des comptes.

Son bureau est celui du consell d'administration.

aires et

Flle 8 pour mission de délibérer sur les questions
portées @ lordre -du jour par le conseil d'adminis-
tration, et notsmment sur le rapport moral et finun-
cier. Elle approuve les comptes de I'exercice clos ¢t
le budget de exercice suivent et fixe le taux de ia
cotisatmr anauelic des membres usagers et hono-
raires ¢! le montant du rachat de cette cotisation
pour les membres fondateurs.

Les décistons wont prises & le majorté absolue
des voir des muembres présents ou roprésentes |
chaque membre (personne physique ou morale) ne
dispose que d'une seule voix. Elles ne sont valables

que sur ies questions préalablement nuses a l'ordre .
du jour. ’
__Article 12. — L'association est admnistrée par un

conscil d'administration ainsi constitue
1o des membres de droit:

— le matre de la commune ou Scn représentant ;

— le chefl du service départemental de la jeunesse
et ces sports, ou son représentant

— le deligué de la F.RM.J.C. ou son représentant :

— le directeur ou la directrice ce la Maisorn.

wement de

R 5 1V St wl

membres 3sso

G @

agréés por la FAMIC,

Les menbres associes peuvent élre

renréserntants d'asscociztions et mouvements
d'associations sportives, d'associations
e, ayant eur siege oozl dans e
A o oca tracve imntanies iy

b) des personnes choisies en raison de leur

_compéterce particuliére ;

¢) l'une et Vautre des deux catégories précé-

 dentes.

membres €us par 'assemblée genérale.
Les membres élus doivent, pour un lers &u mains,
atre choisis parmi les membres du consell de maisun.

Le nombre des membres é€lus doit étre au moins
égal & celui des membres de droit et associés dési-
gnés aux 1* et 2¢ paragraphes précédents, plus un.

Les membres élus sont renouvelables par tiers
tous tes ans per I'essembliée geénérale. Les membres
sortants sont rééligibles ; i's sont désignés par tirage
au sort pour 'a premiére et la deuxieme année.

En cas de vacance, le conseil pourvoit provisoire-
ment au remplacement de scs membres. Il est pro-
cadé A leur remplacement définitif par fa plus pro-

chaine assemblee géncrale. Les pouvoirs des
membres ainsi élus prennent fin & l'époque ol
devrat normziement expirer le mandat ces membres
remplaccn.

Les mi:mbres du conseil d'administration doivent
atre Frar.cais, sauf exception sutorisée par le minis-
tére de I'Education nationale, agés de plus de dix-
huit ans et joulr de leurs droits civils et poiitiques.

Article 13. — Le conseil d'administration se réunit
sur convocation du président . -




—- en session normale au moins une fois par
trimestre ;

-— en sessjon extraordinaire lorsque son bureau
e juge necessaire ou sur dernande du tiers au moins
de ses membres présents ou représenldis.

La présence du tiers au moins de ses membres
est nécessaire pour la validité de ses délibérations .
il est tenu procés-verbal des séances,

Les délibérations sont prises & la majorité absolue
des voix des membres présents ou représentés.

Article 14. — Le conseil d'administration élit parmi
ses membres, au scrutin secrit et pour un an, son
bureau qui peut comprendre

-— un président ;
— un ou plusieurs vice-présidents ;

— un secrétaire et, eéventuellement, un secrétaire
adjoint ;

— un trésorier et, éventuellement, un trésorier
adjoint ;

— un ou plusieurs membres.

Les membres du conseil d'administration, ceux du
bureau et ceux de la commission ¢'zpurement des
comptes ne peuvent recevoir aucune retribution en
raison des fonctions qui leur sont confiées. Toule-
fois, ils peuvent étre indemnisés pour leurs frais
réels, Le remboursement des frals de mission, de
déplacement, ou de représentation payés a des
membres du conseil dadministration doit  étre
approuvé par l'assemblée géneraie.

Article 15. - Lc congseil d'administration est res-
ponsable de la marche geénerale de la Maison. En
particulier :

— if donne son accord pour la nomination du
directeur, de la cdirectrice, de leurs adjoints, e
assistants appointés ou indemnisés par 'a Foedéra-
tion régionale ou mis & sa disposition par d'autres
organismes ;

-— il arréte le projet de budget, établit les
demandes de subventions et, a réception de celles-ci,
les utilise selon les attributions et dans les condi-
tions qui fui sont fixeoes ;

— ii gére les ressources propres de la Maison
(cotisatiens, restavrunt, bar, centre d'hébergeme

— il approuve le compte d'exploitation et le rap-
port moral ;

— il favorise les activités de la Maison, conseille
ie directeur qui est ‘e responsable de [organisation
pédagogique, propose des suggestions a Ja Fedeéra-
tion régionale ;

— il désigne son représentant a 'assembiée géné-
rale de la Fédération regionale et, le cas échéant, a
celle de la Fédération dipartementale.

Les délibérations du conseil d'administration rela-
tives aux acquisitions, échanges et aliénations des
immeubles nécessaires au but noursuivi par 'asso-
ciation, constitution d'hypothéques sur lesdits immeu-
bies, baux excédant neuf ans, aliénation des biens
dependant du fonds de réserve et emprunts, doivent
étre  soumises a lapprobaiion - de Uzssembiée
générale.

Tous les autres actes permis a !'association sont
de ia compétence du consell d'administration.

Article 16. — Le bureau prépare les travaux du
consei dacministreticn et veille a 'exécution de ges

decisions.

Les recettes sont approuvées et les dépenses sont
ordonnancees par le président ou le trésorier, le
directeur étant 'Cconome de la Maison et le res-
ponsable de la caisse.

L'association est représentée en justice et dans
les actes de la vie civile par son président ou par
toute personne diment mandatée par lui a cet effet ;
le représent.nt de !'association doit étre Frangais
et jouir du piein exercice de ses droits civils et
politiques.

Article 17. — Le conseil d'administration précise
son regiement intérieur dans le cadre du régiement
intérieur fédéral, chapitre 11, articles 2 a 7

Article 18. — Lorsque, au consell d'administration
et & l'assembiée qénérale, de l'avis du chef du ser-
vice départementa! de la jeunesse et des sports ou
de son représentant, du représentant de la F.RMIC.
ou bien encore du tiers au moins, respectivement du
‘adminisiration et de ['assemblée généraie,
ies décisions prises par l'une ou l'autre de ces ins-
impiicuent des cuestions de principe géngral
par les statuts et le réglement intérieur établis
orouves par la FFMIC. — et notamment
Varticle 7 des statuts fédéraux — elies doivent, pour
&tre valables, ovoir I'approbation de la FRM.JC

TITRE it

v

RESSOURCES ANNUFRILER

Article 18. — Les recettes annuelies de i'asso-
ciation se composent :

1o des cotisations de ses membres ;

20 des subventions diverses, en provenance notam-
e

ment de 'fiat, des departements et des communes
ainsi que des autres collectivités publiques et
privées ;

3¢ des ressources créées a titre exceptionnel et,
sty a lieu, avec lagrément de ['autorite compé-
tente ;

40 des ressources diverses, telles qu'abonnements
aux revues, buletins et du produit de la publicité
aui peut y étre fagte.

Article 20, - I 2st tenu au jour le jour une compta-
bitité deniers par recettes et dépenses et une compta-
Dilité matieres es régles administratives pres-
crites par la e » frangaise.

TITRE IV

MODIFICATION DES STATUTS, DISSOLUTION

Article 21, — Leg statuts ne peuvent étre modifiés
Que :

— SUr propo
du ceonseil ¢

n de la Fédération régionale ou
ration ;

— ou du guart eu moins des membres qui compo-
sent 'assembice, .




Le texte des modifications doit étre communiqué
aux membres de lusscmblée générale el au siege
de la Fédération régiona au moins un mois avant
Ja réunion de 'ass 2 gonérale.

L'assemblde généralc ne délibére valablement gue
si la moitié plus un des membres qui fa composent
sont presents ou reprcsentés, Si P'assembliée géné-
rale n'alteint pas ce guorum, une deuxiéme assem-
blée générale est convoquée au moins quinze jours
a l'avance et efle délibire valablement quel que soit
ie nombre des membras présents ou représentés.
Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étre modi-
fies qu'd la majorité (es deux tiers des membres
présents ou représenié; ot qu'apres approbation ce
ta Fédération régionale

Article 22, — L'asserblée générale, appelée a se
prononcer sur ta dissoli sion de !'sssociation et convo-
quée spécialement a cut effet, doit comprendre au
moins la moitié plus ua des memares en exercice.
Si cette proportion n'est poe atteinte, l'assemblée
est convoquée de nouveau, mais o qguinze jous
moins d'intervalie et, ceue fois, eile peut va
ment délibérer, que! que soit fe nombre des
présents. Dans tous les cas, la dissolution ne peut
étre prono:n
membres pi

sents.

La dissolution peut aussi &tre prononcée par le
conseil d'administration de la Té

ta be ation régiorain
sauf appe! devant ussemblée gérérale de lo Féde-
ration régionale .

12 pour mauvaise gestion financicre ;

20 pour infraction grave ou répétée aux principes
et aux régles fondamentales découlant des statuts
et du reglement arieur ¢rablis et approuvis pur
ta Fedération francgaisc ;

30 pour démission de membre de Ja Fédération
régionale,

Article 23. — Lles délibérations de [assemblée
générale prévues aux articles 21 et 22 sont immé-
diatement adressées au préfet et a la Fédératicn
régionale.

Elles ne sont valables gu'aprés avoir été approu-
vées par la Fédération regionaie.

Falt & ... £.5anea

e qu'd la majorite deg deux tiers ces

Article 24, — En cas de dissolution, 1a Fédération
régicnale est chargée de la liquidation et de la
dévolutien des biens, sous le contréle du ministere

» I'Cducation nationale, conformément au 2¢ alin
paragraphe de [article 7 des statuts de '
ratien frangaise.

TITRE V

CONTROLE DES AUTORITES PUBLIQUES

Article 25. — Le président doit faire connaitre dans
le mois suivant, & la Fédération régionale d'une part
et, d'autre part, & la préfecture du département ou d la
sous-préfecture de Parrondissement oU 'association a
son siege social, tous fes changements survenus dans
Yadministraticn ou dans la direction de ['association.

Il doit étre tenu, au siége social, un registre spécial
coté et paraghé sur chaque feuille par le préfet ou
son delégue ou par e sous-préfet. Sur ce registre
doivent étre inscrits, de suite et sans blanc, les modi-
fications apportées aux sta'uts et les changements
survenus dans Padministration ou la direction de
Cessociation, avec mention de la date des récépissés.

Les registres de l'association et les pieces de
comptabiiité sont présentés sans déplacement sur
toute réquisition du ministre de U'intérieur, du ministre
de i'Education nationale et du préfet, & eux-mémes ou
a leurs déléguée, ocu a tout fonctionnaire accrédité
par eux.

Le rapport annue! et les comptes sont adressés cha-
que année au ministre de 'Education nationale par
Vintermédiaire de la Féderation régionale.

Article 26, — Le ministre de !'intérieur, le ministre
de I'Education nationale et 'eurs agents, le préfet du
e droit cde faire visiter par leurs

ks issements fondés par {'association
ot de se faire rendre compte de ieur fonctionnement.

Article 27. — Les réglements intérieurs prépares
par le censeil d'odministration et adoptés par
‘assemblée générale doivent étre soumis a lappre-
hation du ministre ce 'Education nationale par !'inter-
médiaire de la Feédération régionale.
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Le président cu
Conrgeil d’Administration
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